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                   ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
            

 
 
 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                        
ΝΟΜΟΣ ΗΛΕΙΑΣ           
ΔΗΜΟΣ ΠΥΡΓΟΥ 
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
 
    Από το πρακτικό της υπ’ αριθμ. 10ης (τακτικής) συνεδρίασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Πύργου. 
 
Αριθμ. Αποφ.  85/2018 
 

ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 
 
 

    Στον Πύργο, σήμερα στις 19 του μηνός Μαρτίου του έτους 2018, ημέρα Δευτέρα και 
ώρα 18.00 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο Πύργου, συνήλθε σε τακτική                                                                                                                         
δημόσια συνεδρίαση, στην αίθουσα συνεδριάσεων του Λάτσειου Δημοτικού Μεγάρου, 
ύστερα από την με αριθμ. πρωτ. 6841/15-3-2018 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου 
του κ. Δημητρίου Μεσσαλά, που επιδόθηκε σε κάθε Δημοτικό Σύμβουλο χωριστά και 
στο Δήμαρχο, όπως προβλέπουν οι διατάξεις των άρθρων 65 και 67 του Ν. 3852/10 (ΦΕΚ 
Α΄87/7-6-2010) και δημοσιεύθηκε νόμιμα. 
 
   Παρόντος και του Δημάρχου κ. Γαβριήλ Λιατσή, o Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης, αφού προηγουμένως διαπίστωσε νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε 
σύνολο 33 μελών βρέθηκαν παρόντα 28 ήτοι: 
 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Μεσσαλάς Δημήτριος – Πρόεδρος Δημοτικού 

Συμβουλίου 

1. Γκατζόπουλος Αθανάσιος 

2. Ανδριόλας Γεώργιος 2. Κανελλόπουλος Θεόδωρος 

3. Σκαρτσιάρης Ανδρέας  3. Ασημακόπουλος Αναστάσιος 

4. Αγγελακοπούλου Ανδριάνα 4.Παναγόπουλος Ιωάννης – μέλος 
της παράταξης «Πύργος –Έργο 
Πολιτών» 

5. Γεωργόπουλος Σωτήριος 5.Μιχαλακόπουλος Χαράλαμπος 
-Επικεφαλής της παράταξης 
«Αναγένεσις στο Δήμο Πύργου» 
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6. Αθανασόπουλος Παντελεήμων  

7. Βλαχαντώνης Νικόλαος – (προσήλθε στο 1.2 

θέμα της ημερήσιας διάταξης) 

 

8. Λιατσής Δημήτριος  

9. Μπέλτσος Διονύσιος  

10. Γεράνιος Κων/νος  

11. Ζουμπάκης Αυγερινός  

12. Τσίμπρης Νικόλαος  

13. Λουμιώτης Νικόλαος    

14. Εξαρχόπουλος Παναγιώτης  

15. Σεϊντής Βασίλειος  

16. Μπόμπορης Παναγιώτης  

17. Αβραμόπουλος Δημήτριος – δυνάμει του υπ’ 

αριθμόν 7137/19-3-2018 πρακτικού ορκωμοσίας, 

κατόπιν παραιτήσεως του κ. Παναγιώτη  

Σταθόπουλου (7086/19-3-2018 δήλωση 

παραίτησης) 

 

18. Αντωνακόπουλος Παναγιώτης – Επικεφαλής 

της παράταξης «Ανα.Σ.Α» 

 

19. Βαρελάς Ιωάννης – Αντιπρόεδρος Δημοτικού 

Συμβουλίου 

 

20. Καράμπελας Αντώνιος – Επικεφαλής της  

παράταξης «Πύργος –Έργο Πολιτών» 

 

21. Δημουλιάς Λεωνίδας    

22. Αργυρόπουλος Ιωάννης του Γεωργίου – 

Επικεφαλής της παράταξης «Όραμα Δημιουργίας» 

 

23. Αργυρόπουλος Ιωάννης του Παναγιώτη- 

Γραμματέας Δημοτικού Συμβουλίου 

 

24. Κόρδας Θεόδωρος   

25. Παναγούλης Αθανάσιος - Επικεφαλής της 
παράταξης «Ανοιχτή Συμπολιτεία Ριζοσπαστική 
Κίνηση Πολιτών» 

 

26. Βαγγελάτου Χρυσαυγή – Επικεφαλής της 

παράταξης «Λαϊκή Συσπείρωση δήμου Πύργου» 

 

27. Παναγόπουλος Βασίλειος  – Ανεξάρτητος 

Δημοτικός Σύμβουλος 

 

28. Αθανάσουλας Χρήστος – Ανεξάρτητος Δημοτικός 

Σύμβουλος  

 

 
    Στη συνεδρίαση για την τήρηση των πρακτικών παρίστατο η υπάλληλος του Δήμου 
Π. Λιβέρη.         

-------------- 
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   Ακολούθως ο Πρόεδρος έθεσε υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου το 9ο θέμα της 
ημερήσιας διάταξης με τίτλο:  Πρόσληψη προσωπικού για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου. 
 
      Συγκεκριμένα έθεσε υπόψη του Σώματος την υπ’ αριθμ. 6353/9-3-2018 εισήγηση 
της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών, η οποία αναγράφει τα εξής: 
[………έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις της παρ.1α του άρθρου 41 του Ν. 4325/15, (ΦΕΚ 47/Α΄/11-5-15 
2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 2190/94 και 206 του Ν. 3584/07, 
3. Τις διατάξεις του άρθρου 1, παρ. 2 και του άρθρου 9 του Ν. 3812/09, 
4. Το αριθ. 5545/5-3-2018 έγγραφο της Δ/νσης Καθαριότητας, Ανακύκλωσης και Πρασίνου, 
5. Την αριθμ. 6352/9.03.2018 Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης 

πιστώσεων, 
 

και ειδικότερα 
 
Σύμφωνα με το άρθρο 41, παρ. 1α, του Ν. 4325/2015 προβλέπεται: «Για την κίνηση διαδικασιών 
πρόσληψης ή διορισμού μόνιμου προσωπικού, προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, καθώς και προσωπικού με θητεία, με σύμβαση ορισμένου χρόνου ή 
μίσθωσης έργου ή οποιασδήποτε άλλης μορφής στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 14 του 
Ν.2190/1994 (Α΄ 28) απαιτείται προηγούμενη έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 (Α΄ 280), εξαιρουμένης της 
πρόσληψης έκτακτου προσωπικού για την εκτέλεση έργων με αυτεπιστασία και των υδρονομέων 
άρδευσης, καθώς και της πρόσληψης προσωπικού για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή 
εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια 
δεν υπερβαίνει τους δύο ή κατ’ εξαίρεση τους τρεις μήνες, μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα 
μηνών στους φορείς της αυτοδιοίκησης σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 206 παρ. 1 του 
Ν.3584/2007, όπως ισχύει. Για τις πιο πάνω κατηγορίες προσωπικού εφαρμόζονται οι διατάξεις 
των άρθρων 209 και 211 του Ν.3584/2007, όπως ισχύουν. Από την προηγούμενη έγκριση της ΠΥΣ 
33/2006 εξαιρείται επίσης η πρόσληψη προσωπικού με διάρκεια σύμβασης έως οκτώ (8) μήνες 
για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών, σύμφωνα με τα άρθρα 20 του Ν.2190/1994 και 
212 του Ν.3584/2007».  

Σύμφωνα με το άρθρο 20, παρ. 1 και 2, του Ν. 2190/94, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
προβλέπεται: «1. Η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου κατά το άρθρο 103 παράγραφος 2 του Συντάγματος από τις δημόσιες υπηρεσίες, τα 
Ν.Π.Δ.Δ. και τους Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθμού, καθώς και από όλα τα νομικά πρόσωπα 
του άρθρου 14 παρ. 1 του παρόντος, για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών 
επιτρέπεται μόνο σε περιπτώσεις εκτεταμένων ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, παγετούς και 
πυρκαγιές. Επιτρέπεται επίσης η πρόσληψη από τις πιο πάνω υπηρεσίες και φορείς ιατρικού και 
νοσηλευτικού προσωπικού σε περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών 
μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας. Για την αντιμετώπιση όμοιων αναγκών 
εξαιτίας άλλων γεγονότων από τα οποία προκύπτει άμεσος κίνδυνος ζωής ή περιουσίας, η 
πρόσληψη επιτρέπεται μόνο εφόσον ο νομός ή συγκεκριμένη περιοχή αυτού κηρυχθεί σε 
κατάσταση έκτακτης ανάγκης - ΑΝΤΙΚ. ΤΗΣ ΠΑΡ. 1 ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 20 ΜΕ ΤΗΝ ΠΑΡ. 9 ΤΟΥ 
ΑΡΘΡΟΥ 9 ΤΟΥ Ν. 3812/09, ΦΕΚ-234 Α/28-12-09. Είχε τροποποιηθεί από την παρ. 6 του άρθρου 
2 του Ν. 2349/95, ΦΕΚ- 224 Α και την παρ. 1 του άρθρου 33 του Ν. 3448/06, ΦΕΚ-57 Α [Τέλος 
Τροποποίησης] 

2. [Αρχή Τροποποίησης] Η διάρκεια της απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8) 
μήνες από την επέλευση του γεγονότος ή την κήρυξη κατάστασης ανάγκης - ΑΝΤΙΚ. ΑΠΟ ΤΗΝ 
ΠΑΡ. 1 ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 38 ΤΟΥ Ν. 2800/00, ΦΕΚ-41 Α'» 
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Σύμφωνα με το άρθρο 206, παρ. 1, του Ν. 3584/07 προβλέπεται: Στους Δήμους επιτρέπεται η 
πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από 
τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση 
εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες και κατ' 
εξαίρεση του τρεις μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών όπως ορίζει το άρθρο 
206 του Ν.3584/07 όπως τροποποιήθηκε με την παρ.2 του άρθρου 41 του Ν.4325/15. 

 
Με το αριθ. 5545/5-3-2018  έγγραφό της η Δ/νση Καθαριότητας – Ανακύκλωσης και Πρασίνου 

ζητά κατεπειγόντως την πρόσληψη δεκατεσσάρων (14) εργατών καθαριότητας – συνοδών σε 
απορριμματοφόρα. και δύο (2) Οδηγών. Η πρόσληψη κρίνεται απολύτως αναγκαία για τις έκτακτες 
κατεπείγουσες αυξημένες ανάγκες αποκομιδής των απορριμμάτων λόγω Πάσχα και έναρξης 
εαρινής περιόδου. Η Υπηρεσία Καθαριότητας, η οποία αριθμεί 15 μόνιμους υπαλλήλους, τις 
περιόδους αυξημένων αναγκών αποκομιδής απορριμμάτων και κλαδιών (την άνοιξη και το Πάσχα 
καθώς και κατά την έναρξη της τουριστικής περιόδου) και με την αύξηση του αριθμού των 
ετεροδημοτών και των τουριστών, υπολειτουργεί. 

Την 31-3-2018 απολύονται υποχρεωτικά και οι 25 συμβασιούχοι της Καθαριότητας, με 
αποτέλεσμα η Υπηρεσία να βρίσκεται σε οριακό σημείο, πριν την πρόσληψη του μόνιμου 
προσωπικού που αναμένεται. Για το λόγο αυτό η Δ/νση Καθαριότητας, με αλλεπάλληλα έγγραφά 
της, ζητά την πρόσληψη προσωπικού με οποιοδήποτε σχέση εργασίας, προκειμένου να 
ανταποκριθεί στις ανάγκες για αποκομιδή απορριμμάτων. 

 Είναι λοιπόν άμεση κατεπείγουσα και έκτακτη ανάγκη η κάλυψη της Υπηρεσίας, μέχρι την 
πλήρωση των θέσεων μόνιμου προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών, με την πρόσληψη:  

 
 Δεκατεσσάρων (14)  ΥΕ εργατών-συνοδών απορριμματοφόρων και 
 Δύο (2) ΔΕ οδηγών απορριμματοφόρων 

 
   Η πρόσληψη είναι σύμφωνη με τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 2190/94 και 
του άρθρου 206 του Ν. 3584/07, όπως τροποποιήθηκε με την παρ.2 του άρθρου 41, του 
Ν.4325/15. 
   Η απασχόληση των ανωτέρω αφορά το χρονικό διάστημα από 2α Απριλίου 2018 έως 1η 
Ιουνίου 2018. 

 
 Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται σύμφωνα με το Π.Δ. 50/2001, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει μέχρι σήμερα.  
Στον Προϋπολογισμό του Δήμου Πύργου, οικ. έτους 2018, έχουν προβλεφθεί 
οι παρακάτω  πιστώσεις: 

 Κ/Α εξόδου: 20.6041.01, με τίτλο: «Τακτικές Αποδοχές για πρόσληψη προσωπικού 
8/μηνης και 2/μηνης απασχόλησης», ποσού 200.000,00€. 

 Κ/Α εξόδου: 20.6054, με τίτλο : «Εργοδοτική εισφορά ΙΚΑ επί των αποδοχών του 
Προσωπικού ΙΔΟΧ», ποσού 40.000,00 € …] 

 
   Καλείται το Σώμα ν’ αποφασίσει σχετικά με την πρόσληψη του ως άνω προσωπικού. 
 

Το Δημοτικό Συμβούλιο Πύργου 
 

λαμβάνοντας υπόψη: 
 
- Τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν. 3852/10 
- Τις διατάξεις της παρ. 1α του άρθρου 41 του Ν.4325/15, (ΦΕΚ 47/Α΄/11-5-15 
- Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.2190/94 και 206 του Ν.3584/07 
- Τις διατάξεις του άρθρου 1, παρ. 2 και του άρθρου 9 του Ν.3812/09 
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- Το αριθμ. 5545/5-3-2018 έγγραφο της Δ/νσης Καθαριότητας, Ανακύκλωσης και 
Πρασίνου 

- Την υπ’ αριθ. 6353/9-3-2018 εισήγηση  της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών 
- Την υπ’ αριθ. 6352/9-3-2018 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών υπηρεσιών του 

Δήμου καθώς και τις αντίστοιχες αναλήψεις δαπανών, μετά από διαλογική 
συζήτηση, 

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι  ομόφωνα 
 

  Εγκρίνει την πρόσληψη δέκα έξι (16) ατόμων για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών 
πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, η 
οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε χρονικό διάστημα 
δώδεκα (12) μηνών) σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1α του άρθρου 41 του 
Ν.4325/15, στο Δήμο Πύργου με τις εξής ειδικότητες: 
 

 Δύο (2) ΔΕ Οδηγών απορριμματοφόρων  
 Δεκατεσσάρων (14) ΥΕ Εργατών – συνοδών απορριμματοφόρων  

για το χρονικό διάστημα από 2 Απριλίου 2018 έως 1η Ιουνίου 2018.  
 
 - H πρόσληψη των ως άνω ατόμων, είναι επιβεβλημένη και απολύτως  αναγκαία 
για την κάλυψη των έκτακτων κατεπειγουσών αυξημένων αναγκών  αποκομιδής 
των απορριμμάτων λόγω του Πάσχα και της έναρξης εαρινής περιόδου.  
  Η Υπηρεσία Καθαριότητας, η οποία αριθμεί 15 μόνιμους υπαλλήλους, τις 
περιόδους αυξημένων αναγκών αποκομιδής απορριμμάτων και κλαδιών (την άνοιξη 
και το Πάσχα καθώς και κατά την έναρξη της τουριστικής περιόδου) και με την 
αύξηση του αριθμού των ετεροδημοτών και των τουριστών, υπολειτουργεί. 
   Επίσης την 31-3-2018 απολύονται υποχρεωτικά και οι 25 συμβασιούχοι της 
Καθαριότητας, με αποτέλεσμα η Υπηρεσία να βρίσκεται σε οριακό σημείο, πριν την 
πρόσληψη του μόνιμου προσωπικού που αναμένεται.  
  
- Η πρόσληψη, σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 6352/9-3-2018 βεβαίωση της Δ/νσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών του δήμου, βεβαιώνει ότι το κόστος μισθοδοσίας των 
εργατών καθαριότητας ΙΔΟΧ ανέρχεται στο ποσό των 36.740,00 € θα βαρύνει τους 
παρακάτω Κ.Α. του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου Πύργου, 
οικονομικού έτους 2018: 
 
 Κ.Α 20.6041.01, με τίτλο: «Τακτικές αποδοχές για πρόσληψη προσωπικού 

8/μηνης απασχόλησης και 2/μηνης απασχόλησης», ποσού 200.000,00 € και  
 Κ.Α. 20.6054, με τίτλο: «Εργοδοτική εισφορά ΙΚΑ επί των αποδοχών του 

προσωπικού ΙΔΟΧ», ποσού 40.000,00 €. 
 

 Οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Δ. Μπέλτσος, Δ. Λιατσής, Ν. Βλαχαντώνης, Ι. 
Αργυρόπουλος του Γεωργίου, Ι. Αργυρόπουλος του Παναγιώτη, Θ. Κόρδας, Α. 
Καράπελας, Λ. Δημουλιάς, Χ. Βαγγελάτου, Α. Παναγούλης και Χ. Αθανάσουλας 
απουσίαζαν από τη συνεδρίαση όταν ο Πρόεδρος έθεσε το θέμα προς συζήτηση 
και έγκριση. 
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Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό  85/2018. 
Για το σκοπό αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό που υπογράφεται ως ακολούθως: 
 

   Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                       ΤΑ ΜΕΛΗ                       Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
 

Ακριβές Απόσπασμα 
εκ των πρακτικών του Δ.Σ. 

Πύργος  21-3-2018 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ 

 
 
 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΕΣΣΑΛΑΣ 

 


